
Interessiert? – Rufen Sie uns an! • Alexander Sassenberg • Tel. +49 170 655 303 3 oder 
senden Sie uns Ihre Bewerbung • 

alexander.sassenberg@agriassociates.de • www.agriassociates.de

• 10 Jahre Erfahrung in der Agrartechnik

• Fundiertes Verständnis von 
mechanischen, elektronischen und 
automatisierten Systemen

• Schulungen durchführen und 
Schulungsinhalte beherrschen

• Ausgeprägte interkulturelle 
Kommunikations-, Führungs- und 
Teamfähigkeit

• Komplexe Inhalte verständlich vermitteln 
und technische Inhalte für 
unterschiedliche Zielgruppen aufbereiten

• Durchsetzungsvermögen und 
Teamfähigkeit

• Fließend Englisch, Kenntnisse in 
Französisch oder Deutsch

Das bringen Sie mit:

• Definieren des Schulungsbedarf nach 
Produkt, Region und Profil

• Entwicklung individueller 
Schulungspläne

• Verwalten von Budget, KPI, 
Infrastruktur und Schulungs-
materialien

• Auswahl, Schulung & Koordination 
der Trainer (Train-the-Trainer)

• Schulungen selbst durchführen 

• Lernplattform und Schulungskatalog 
pflegen

• Aktive internationale Kommunikation 
mit der Zentrale

• Internationale Reisemöglichkeit

Das erwartet Sie:

Möchten Sie die Trainerausbildungsstrategie in der Milchtechnologiebranche 
international leiten? Unser Kunde ist ein international führendes Unternehmen, das 

innovative Präzisions- und Automatisierungstechnik bis hin zum Roboter für das 
Melken entwickelt und produziert. Interessiert? – Rufen Sie uns an!

Trainer Agrartechnik International (m/w/d)

Vertrauen Sie auf unsere Agrar- und Personalkompetenz. 
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