
• Mehrjährige kommerzielle Vertriebs-
und Führungserfahrung in der 
Agrartechnik

• Umsetzungsstarke und motivierende 
Unternehmerpersönlichkeit                

• Strategische und operative 
Kompetenzen

• Ausgeprägter Pioniergeist

• Kommunikationsstärke

• Erfahrung mit modernen Marketing-
und Vertriebsinstrumente

• Interkulturelle Kompetenzen

• Sehr gutes Deutsch und Englisch

Das bringen Sie mit:

• Umsatz- und Ergebnisverantwortung 

• Entwicklung und Umsetzung der 
Marketing- und Vertriebsstrategie

• Führungsverantwortung für das 
nationale Innen- und Außendienstteam

• Steuerung der Personal- und 
Organisationsentwicklung

• Repräsentation in Verbänden, auf 
Fachveranstaltungen und Messen

• Firmenpräsentation auf Messen

• Internationale Unternehmenskultur

• Attraktives Vergütungspaket und 
Dienstwagen

Das erwartet Sie:

Unser Klient ist ein globaler Landtechnikhersteller. Für das wachsende Verkaufshaus in 
Deutschland suchen wir eine umsetzungsstarke Unternehmerpersönlichkeit mit hoher 
Führungskompetenz. Sie führen und entwickeln das lokale Team und bauen mit einer 
effektiven Marketing- und Vertriebsstrategie die Positionierung in Deutschland weiter 

aus. Interessiert? Dann kontaktieren Sie uns noch heute!

Geschäftsführer Deutschland - 
Landtechnik (m/w/d)

Vertrauen Sie auf unsere Agrar- und Personalkompetenz.

Kennziffer: 332239301

Interessiert? – Rufen Sie einfach an • Dr. Tobias Wronka • Tel. +49 151 122 631 33
oder senden sie uns Ihre Bewerbung •

tobias.wronka@agriassociates.de  • www.agriassociates.de

http://www.agriassociates.de/

	Folie 1

